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Procjena uc€inaka propisa u RH

Informacijski centar Europske unije
12. listopada 2011.
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Sadrzaj

Uvodno o procjeni u¢inaka propisa
e Ciljevi novog sustava procjene ucinaka propisa
e Postupak procjene ucinaka propisa

e Sljedeci koraci
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Uvodno o procjeni u€inaka propisa (1)

e Pocela se razvijati u SAD-u 1970-tih
e Postupak koji se primjenjuje u zemljama OECD-a i EU

e Procjena ucinaka propisa je postupak dono$enja odluka o propisima
na temelju dokaza i prikupljenih relevantnih podataka, koji ¢e posluziti
kao smjernice za odabir najboljeg rieSenja za donoSenje propisa ili za
poduzimanje nenormativnih aktivnosti i mjera.

(€l. 2. st. 1. ZPUP, NN 90/11)
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Uvodno o procjeni u€inaka propisa (2)

Procjena ucinaka propisa u zemljama OECD-a prema sektorima:

25
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Izvor: OECD (2007)
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Uvodno o procjeni u€inaka propisa (3)

e Fokusje na:
- Jacanju empirijske tj. mjerljive podloge politickog odlucivanja

- Poboljsanju sektorskih (javnih) politika na temelju objektivho
mjerljivih podataka

- Postupku koordinacije sektorskih politika kroz komunikaciju sa
meduresornim ministarstvima

- Vecoj transparentnosti postupka izrade i analize propisa prema
dionicima i zainteresiranoj javnosti

—
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Uvodno o procjeni u€inaka propisa (4)

1. Problem
7. Nadzor i 2 Cilievi
evaluacija - Ll
6. Preporucena 3. Opcije i
opcija alternative

4. Koristi i trosk
opcija

T

5. Konzultacije
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Procjena ucinaka propisa u RH

e Hrvatska primjenjuje procjenu ucinaka propisa od 2005.

- Fiskalni u€inak (NN 73/08) — MFIN — PFU obrazac
- Socijalni u¢inak (NN 38/07) - MZSS
- Ekoloski uc¢inak (NN 57/07) — MZOPUG

e Novi sustav procjene u€inaka propisa od 2011.

- Zakon o procjeni uc¢inaka propisa (NN 90/11)

e Stupa na snagu 1. sije¢nja 2012.
==
e

e Podzakonski akt
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Ciljevi novog sustava procjene ucinaka propisa

Meduresorna
koordinacija

Razmatranje = Transparentnost
vise opcija predlaganja
'\’ Sus_tav ‘/\ propisa
procjene
ucinaka
. propisa_

Usmjeravanje
sredstava Konzultacije

proraéuna
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Godisnji plan normativnih aktivnosti
e  Plan normativnih aktivnosti u podru¢ju hrvatskog zakonodavstva
e Plan normativnih aktivnosti vezano za postupak procjene ucinaka propisa
e NPPEU (nastavak provedbe — MVPEI)

e Postupak procjene u€inaka propisa
- 6 koraka procjene ucinaka propisa

e Nadleznost za procjenu ucinaka propisa
- Strucni nositelji izrade propisa
- Nadlezna tijela
- Ured za zakonodavstvo

e Stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje

Kontrola
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Sest koraka procjene uéinaka propisa

R Analiza
Dono$enje L
ropisa postOJe_ceg
m P stanja :.

Konzultacije
Suglasnost RIA
UZ VRH 30 dana
Konzultacije Misljenja
(propisi nadleznih
RIA) tijela

15 dan (RIA)
I1zrada propis;
-~
RIA-e
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Kako koristiti procjenu u€¢inaka
propisa u vasem poslu?

e Kvalitetna stru¢na podloga za prijedloge zakona
e Osigurava relevantne dokaze kroz analizu troSkova i koristi

e Provoditi savjetovanje sa javno$éu kako bi dobili vise informacija u
svezi prijedloga propisa

e Podize kvalitetu zakonodavstva i smanjuje broj izmjena i dopuna
propisa

e Pruza podlogu za raspravu i donoSenje odluka kroz zakonodavni

postupak
=
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Sljedeci koraci...

e Raditi na podzakonskom aktu
- Detalji postupka procjene ucinaka propisa
- Otvoriti javno savjetovanje u razdoblju od 30 dana

e Dovrsiti VodiCe za procjenu ucinaka propisa
- Vodi¢ za ministarstva
- Vodi¢ za dionike
- Vodi¢ za Ured za zakonodavstvo

e Nastaviti edukacijske cikluse

e Pilot projekti
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Hvala na pazniji!

www.Vlada.hr/zakonodavstvo



http://www.vlada.hr/zakonodavstvo

